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 :هقذهه

 اجتوبػي تأهيي  دس اجتوبػبت اهشٍص ثِ تٌبست پيطشفت     

 گشدد ٍٍظبيف هْن هحسَة هي اص هشدم سلاهت  ثْذاضت ٍ

دسيبفت  سا ّبييثذيي هٌظَسآهَصش وِ افشاد دس ايي هيبى ثشخي

 ٍ ثْذاضتي تين .1وٌٌذ هي سا ايفب تشي اسبسي داسًذ ًمصهي

آًْب  اغلي ّذف وِ داسد ّبيي لشاسسبصهبى صهشُ دس دسهبًي

 تَجِ ثِ ثب پشستبساى ٍ جبهؼِ است افشاد حفظ سلاهت

 ايي وليذي ػٌبغش ّبيطبى اصٍ اّويت حيغِ فؼبليت گستشدگي

ضشايظ  پشستبسي ثْجَد . ّذف حشف2ِضًَذهي هحسَة سيستن

 سلاهت استمبء ٍ افشاد، پيطگيشي سلاهت ثبصيبفتي ٍ هذدجَيبى

 ثِ ثبضذ ٍ تَجِهي ٍ اجتوبػي جسوي، سٍاًي ًظش اص افشاد

تأحيش ػولىشد پشستبساى  پشستبس اّويت ٍ حسبس هتٌَع ّبيًمص

-هي ًطبى خَثي ثِ دسهبًي ثْذاضتي ّبيسا دس ويفيت ثشًبهِ

دسيبفتٌذ وِ  ًظشسٌجي ػوَهي ٍ ّوىبساى دسPotter دّذ. 

. 3ًذاسًذ غحيحي دسن پشستبساى ّبيًمص اص ػوَم هشدم

  ثبيستي جبهؼِ، ّبيپيطشفت ٍ ضشايظ ثب تغبثك ثشاي پشستبساى

 

 *2وارهیههنوش ت، 4خواه یسهراب نيهر

داًطىذُ پشستبسي ٍ هبهبيي،  ،يپشستبس گشٍُ. 1

 اَّاص،ص، ضبپَساَّا يجٌذ يپضضى ػلَم داًطگبُ

 .ايشاى

داًطىذُ پشستبسي ٍ هبهبيي،  ،يپشستبس شٍُ. گ2

 .وشهبًطبُ،ايشاى ، وشهبًطبُ يداًطگبُ ػلَم پضضى

 

 آثبد، دٍلت، وشهبًطبُ: هىبتجبت داسػْذُ*

 ، گشٍُ پشستبسي.ٍهبهبيي پشستبسي داًطىذُ
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 چکیذه

 ّبيايفبي ًمص اسائِ خذهبت هغلَة پشستبسي ثستگي ثِ ٍ سضذ است سٍثِ ايپشستبسي حشفِ: زهینه

 ذگبُيد يثشسس ثِ تب ضذ آىش ث هحمك سٍ ييا اص. ّبي پشستبسي داسدي هشالجتاسائِس هختلف د

 يپضضى ػلَم داًطگبُ يآهَصض يّبوبسستبىيث دس يپشستبس يّبتيفؼبل ٍ ّبًمص ٌِيصه دس پشستبساى

 .ثپشداصد 1389 سبل دس وشهبًطبُ

 وبسستبىيث 5اص س پشستب 106ًوًَِ هَسد ثشسسي  ٍاست  يفيهغبلؼِ تَغ هي كيتحم ييا :هاروش

ٍ  پشستبسي ثَدُ اسضذ وبسضٌبسي ٍ وِ داساي هذسن وبسضٌبسي ثَدًذضْش وشهبًطبُ  يآهَصض

 ضذًذ. اًتخبة ياِيسْو يشيگ ًوًَِ كيعش اص ٍ ثبضٌذ، داضتِ ثبليٌي سا ه سبل وبسـِ يـذالل سبثمـح

 هطخػبت ثِ هشثَط سئَال 10 ثش هطتول ياپشسطٌبهِ پژٍّص يياس د ّبدادُ يٍسآگشد اثضاس

ّوبٌّگ  ٍي حفبظت ،يتيحوب ،يآهَصض غِ،يح چْبس س د ٍ ّبًمص ثِ هشثَط سئَال 41 ،هيدهَگشاف

 ٍي فيتَغ آهبس ٍ 16 ًسخِ spss  يَتشيوبهپ افضاسًشم اص ّبدادُ ليتحل ٍ ِيجْت تجض وٌٌذُ ثَد.

 ضذ. (استفبدُشياسىَ يوب ٍ طشي)آصهَى ف ياستٌجبع

 وبس،يث ثِ آهَصش ثِ هشثَط يآهَصض ًمص ٌِيصه دس تيفؼبل ييطتشيث داد ًطبى پژٍّص جيًتب :هايافته

هشثَط  يدس ًمص حفبظت ،ياجتوبػ ٍي سٍاً ،يجسوبً ًظش اص وبسيث يثشسس ثِ هشثَطي تيحوبًمص  دس

 لاصم ثب يهشثَط ثِ ّوبٌّگ وٌٌذُ،ًمص ّوبٌّگ دس ٍ وبس،يث يسٍاً ٍ يىيضيف ظيهح اص حفبظت ثِ

   .ثَد سٍصاًِ يّبتياستجبط ثب فؼبلس دّوىبساى 

 آًْب، يفشد هطىلات اص يشيجلَگ سٍصُ پشستبساى ٍ ّش فيٍظب دادى ثِ سبهبى يشاث: گیرينتیجه

س وب ياستبًذاسدّب اسبس ثش يضيسثشًبهِ يثؼذ الذام ٍ آًْب فيٍظب ضشح ٍ ّبًمص يييتؼ الذام يياٍل

   است.  وطَس يپشستبس سبصهبى عشفاص 

 بُوشهبًط ،يپشستبس يّبًمص ذگبُ،يد:  هاكلیذ واشه
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 وِ آًجب اصٍ  4وٌٌذ خَدايجبد سٌتي ّبيًمص دس اسبسي تحَلي

 ّبداسًذ، ًمص سا جبهؼِ افشاد ٍ ثيوبس ثب استجبط ثيطتشيي پشستبساى،

 جبهؼِ افشاد ٍ ثستگبى ثيوبس، ثِ ووه ثشاي هختلفي ٍظبيف ٍ

 ٍ آهَصضي حوبيتي، هشالجتي، ّبيًمص ّوبًٌذ وٌٌذ،هي ايفب

 ايفبي ثِ ثستگي پشستبسي هغلَة خذهبت اسائِ. وٌٌذُ ّوبٌّگ

 ايفبي. 5ٍ3داسد پشستبسي ّبيهشالجت ياسائِ دس هختلف ّبيًمص

 اًگيضُ، ايجبدػلالِ حشفِ، ءاستمب ثبػج هغلَة سغح دس ّبًمص

 ٍ خذهبت اسائِ ثش ٍالؼيت ايي ٍ ضَدهي حشفِ ثيطتش ضٌبخت ٍ

 .6تبحيشگزاساست پشستبسي هشالجت ويفيت

 هطىلات اص يىي وِ داسد لتهغ ييا ثِ اضبسُ ايهغبلؼِ     

 ػٌَاى ثِ پشستبس ًمص اضغشاة است ٍ تشس ٍ يثستش وبساىيث

، دّذيه وبّص سا وبسيث اضغشاةٍ  يًگشاً، وٌٌذُتيحوب

 پشستبساى، تَسظ ايحشفِ ّبيًمص ًبوبهل ايفبيّوچٌيي 

-هي پشستبسيخذهبت  ويفيت وبّص ٍ هطىلات ثشٍص هَجت

ب ث ثبيذ خَد حشفِ پيطشفت ٍ تَسؼِ ثشاي لزاپشستبساى .گشدد

 خذهبت اسائِ دس هختلف، ّبيًمص ايفبي ٍ ّبفؼبليت دادى ًجبما

 حشفِ پيطجشد جْت دس ٍ ثشدُ ثبلا سا ّبهشالجت ويفيت دسهبًي،

 7.ثشداسًذ هَحشي گبم جبهؼِ، ثِ آى هؼشفي ٍ پشستبسي

 ياحشفِ يشٍيً ييثضسگتش وِ پشستبساى ػولىشد ياغل ّستِ     

 ثِ ًسجت پشستبساى .است هشالجت دٌّذ،يه ليتطى سا سلاهت نيت

 وشدى فشاّن دس ذيثب ٍ هسئَلٌذ دٌّذيه وبساىيث ثِ وِ يهشالجت

 . 8ثبضٌذ هتجحش ٍ فؼبل ّبهشالجت ييتشتيفيو ثب ٍ ييثْتش

 پشستبساى هستمل ٍ هْن فيٍظب اص يىي وبس،يث آهَصش اهشٍصُ     

 ثبسّب آىي ُاسصًذ ٍ ذيهف احشات وِ است يٌيثبل وبس دس

، اًذدادُ ًطبى مبتيتحم .است ضذُ حبثت هختلف مبتيدستحم

 وبّص هْبست، ٍ داًص صيافضا ليلج اص يذيفَا وبسيث آهَصش

 هػشف وبّص ٍ يثستش هذت وبّص اضغشاة، ٍ استشس

 .9 تاسداضتِ ّوشاُ ثِ وبساىيث دس سا ػول اصذ ثؼ هخذس يداسٍّب

ٍ ػذم تَجِ  يپشستبس يّبًمص يفبيا تيتَجِ ثِ اّو ثب     

 وِ ضذ آى پژٍّطگش ثش ،ييّب دس ثبلًمص ييپشستبساى ثِ ا يوبف

 يفبيا يٌِيصه دس پشستبساى ذگبُيد يثشسس ّذف سا ثب يپژٍّط

 يآهَصض يّبوبسستبىيث دسي پشستبس يّبتيفؼبل ٍ ّبًمص

 .دّذ اًجبم 1389 وشهبًطبُ دس سبل يداًطگبُ ػلَم پضضى

 :هاهواد و روش

 يوـِ ثـِ هٌظـَس ثشسس ـ    ثـَد  يفيهغبلؼِ تَغ ـ هي كيتحم ييا     

دس  يپشسـتبس  يّـب ًمـص  ٍ ّـب تي ـفؼبل ٌِيپشستبساى دس صه ذگبُيد

وشهبًطبُ دس سـبل   يداًطگبُ ػلَم پضضى يآهَصض يّبوبسستبىيث

 چْـبس  هـَسد  دس پشستبساى ذگبُيد يثشسس ييدسا .ضذ اًجبم 1389

هـَسد   ّوبٌّـگ وٌٌـذُ(   ٍ يحفـبظت  ،يتيحوـب  ،ي)آهَصض ـ ًمص

 .گشفتلشاس  يثشسس

جبهؼِ هَسد هغبلؼِ، وليِ پشستبساى ضبغل دس هشاوض آهَصضـي       

فـبساثي(   -عبلمـبًي -اهـبم خويٌـي   -اهـبم ػلـي   -دسهبًي)اهبم سضب

وـِ داساي هـذسن    ،پشستبس 106ضبهل ًوًَِ هَسد ثشسسي  .ثَدًذ

حذالل سبثمِ يه  وبسضٌبسي اسضذ پشستبسي ثَدُ ٍ وبسضٌبسي ٍ

ِ ، ثَد. ذاًسبل وبس ثبليٌي سا داضتِ گيـشي ثـِ غـَست    سٍش ًوًَـ

ُ  5اي اص سْويِ ِ ، هشوضآهَصضي ثـَد ايـي تشتيـت وـِ ثـِ دفتـش       ثـ

ّش هشوض هشاجؼِ وـشدُ ٍ ثغـَس تػـبدفي ثـِ تؼـذاد       پشستبسي دس

 .ضـذًذ ّب اًتخبة ضت ًوًَِ ح، ػػش ٍّبي غجهسبٍي اص ضيفت

   ِ - اص ّش هشوض تؼذاد ًوًَِ ثِ ًسجت پشسـٌل پشسـتبسي آى ثشداضـت

 .ذض

ثـب   ( ًٍفـش  950حجن ًوًَِ ثب تَجِ ثـِ تؼـذاد وـل پشسـتبساى)         

 ٌـبى يثـب داضـتي سـغح اعو     استفبدُ اص فشهَل حذاوخش حجن ًوًَِ

ٍ  17ػلي  اهبم ًفش، 56اص ثيوبسستبى اهبم سضب  % تؼييي ضذ.95  ًفـش 

 ًفش اًتخبة گشديذ.  11ٍ فبساثي ّشيه  اهبم خويٌي عبلمبًي،

 هحمك پژٍّص پشسطٌبهِ ييا دس ّبدادُي ٍسآداثضاس گش     

آى ثِ  ييبيٍ پب هحتَا ييسٍاآى ثش اسبس  ييوِ سٍا ثَد ياسبختِ

وِ  ضذ، ذُيسٌج وشًٍجبخ يآلفب تيوشدى ثب ضش وِيسٍش دٍ ً

 41 ٍ هيسئَال هشثَط ثِ هطخػبت دهَگشاف 10هطتول ثش 

سئَال(،  15) يآهَصضغِيح ت،يتشت ثِّب سَال هشثَط ثِ ًمص

 5وٌٌذُ)ّوبٌّگ ٍ سئَال( 9)يحفبظت سئَال(، 12) يتيحوب

 هَافمن، )وبهلا هَافمن، ىشتيّش سَال ثِ سٍش ل وِسئَال( ثَد 

 سپس. ذيگشد يثٌذبصياهت وبهلا هخبلفن(ٍ  هخبلفن ،ًظشي ًذاسم
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 غِيدس ّشح وست ضذُ بصاتياهت سا ثب تَجِ ثِ ذگبُيد تيٍضؼ

وٌٌذُ( هغلَة، تب ّوبٌّگ ،يحفبظت ،يتيحوب ،ي)آهَصض

 ليتحل ٍ ِي. جْت تجضذيگشد يييهغلَة ٍ ًبهغلَة تؼ يحذٍد

 يفيتَغ ٍآهبس 16ًسخِ  spss يَتشيوبهپ افضاس ًشم اص ّبدادُ

 ٍ هغلك يفشاٍاً غيتَص جذاٍل غَست ثِ ّببفتِي استفبدُ ضذ.

 گشديذ. اسائِ يًسج

 ها:يافته

 ،%( 74)دس ايي پژٍّص، اوخش ٍاحذّبي هَسد پژٍّص هًَج      

 تب 23 يسٌ گشٍُ دس %(،97) يوبسضٌبس هذسن يداسا %(،74) هتبّل

 %(60)غلت ا ٍ (%53) سبل 10 تب 1 وبس سبثمِ يداسا ، ( %48)سبل 33

دس  وبساىيتؼذاد ث ييبًگيه .ثَدًذ ضت ٍ ػػش يوبس ًَثت دس

 ،يجشاح-يداخل يّب% آًبى دس ثخص9/55. ثَدًفش  13 ّبثخص

 اعفبل ٍ سٍاى يّبثخص دس ِيثم ٍ ژُيٍي ّبثخص % دس3/32ٍ

 ي، آهَصضّبي ّب ٍ فؼبليتدس صهيٌِ ًمص . ثَدًذ وبس ثِ هطغَل

 دس تيفؼبل دسغذ ييطتشيث هؼتمذًذ پشستبساى داد، ًطبى جيًتب

 دس وبسيث ثِ آهَصش ثِ هشثَط( هَافمن ٍ هَافمن)وبهلا  لسوت

وبهلا هخبلفن  ) لسوت دسٍ  %(8/86) خَد اص هشالجتش اه

دس اختيبس گزاضتي هغبلت آهَصضي  %(هشثَط ث6/7ِ)ثب  (ٍهخبلفن

  .(1)جذٍل  ثػَست پوفلت ثِ ثيوبس دس حيي تشخيع ثَد

 اص يحبو يتيحوب يّبتيفؼبل ٍ ّبًمص ٌِيصه دس پشستبساى ذگبُيد       

 ٍ هَافمن)وبهلا  لسوت دس يتيحوب تيفؼبل دسغذ ييطتشيث وِ ثَد آى

 ياجتوبػ ٍ يسٍاً ،يجسوبً ًظش اص وبسيث يثشسس ثِ هشثَط (هَافمن

دفبع اص  ثِ هشثَط( هخبلفن ٍ هخبلفن)وبهلا  لسوت دس ٍ %(9/85)

 ثَد %(3/11) ّبسبيش گشٍُ ّبي ثْذاضتي ٍحمَق ثيوبس دس همبثل گشٍُ

 .(2)جذٍل 

-تيفؼبل ٍ ّبًمص ٌِيصه دس دس استجبط ثب ديذگبُ پشستبساى       

 يّبتيفؼبل دسغذ ييطتشيث وِ داد ًطبى جيًتب ،يحفبظت يبــّ

 اص حفبظت ثِ هشثَط( هَافمن ٍ هَافمن)وبهلا  لسوت دس يحفبظت

 سشم، اص هحبفظت ٍ%( 7/89)وبسيث يسٍاً ٍ يىيضيف ظيهح

 لسوتس د دسغذ ييطتشيث ٍ%( 8/88) پبًسوبى ٍ داسٍ َوت،يآًژ

ٍ تبهيي  وبسيث لَاصم ٍ ءبي( هشثَط ثِ هحبفظت اص اضًظشي ًذاسم)

ثب  (هخبلفن ٍ هخبلفن)وبهلا  لسوت دس ٍ%( 8/20)خلَت ثيوبس

)جذٍل دثَ وبسيٍ لَاصم ث ءبيهحبفظت اص اض ثِ هشثَط %(4/25)

3). 

 يّبتيفؼبل ّب ًٍمص ٌِيپشستبساى دس صه ذگبُيدس استجبط ثب د     

 يّبتيدسغذ فؼبل ييطتشيًطبى داد وِ ث جيّوبٌّگ وٌٌذُ، ًتب

هَافمن( هشثَط ثِ  ّوبٌّگ وٌٌذُ دس لسوت )وبهلا هَافمن ٍ

سٍصاًِ  يّبتيلاصم ثب ّوىبساى دس استجبط ثب فؼبل يّوبٌّگ

-ي%( ه3/79)ثب  ِسٍصاً تيضيلاصم جْت ٍ ي%( ٍ ّوبٌّگ1/83)

( هشثَط ثِ ًظشي ًذاسمدس لسوت ) دسغذ ييطتشيث ثبضذ.

 ٍ يدس هَسد هطىلات التػبد ِيشيثب هَسسبت خ يّوبٌّگ

ًيض ثب هخبلفن(  دس لسوت )وبهلا هخبلفن ٍ %( 1/31ٍ)ياجتوبػ

 .(4)جذٍل  اهش ثَد ييهشثَط ثِ ّو %(6/22)

 ٍ ّبًمص يفبيا ٌِيصه دس پشستبساى ذگبُيد هَسد دس جيًتب     

ي، آهَصضي ّبتيفؼبل %9/69 وِ داد ًطبى آًبى، يّبتيفؼبل

ٍ  يحفبظتّبي فؼبليت% 9/67ي، تيحوبّبي فؼبليت% 1/66

 ٍ ثبضذيه هغلَة دسسغح ّوبٌّگ وٌٌذُ يّبتي% اص فؼبل6/38

 %8/1 ،يآهَصضي ّبتي% اص فؼبل9/0 وِ استي حبل دس ييا

اص  %7/4 ٍ يحفبظتّبي فؼبليت دسغذ0 ،يتيحوبّبي فؼبليت

 .ضذ دادُ عيتطخ ًبهغلَة دسسغح وٌٌذُّوبٌّگّبي فؼبليت

 ًمص ثِ هشثَط، هغلَة دسغذ ييطتشيث وِ استش رو بىيضب

 تيفؼبل ثِ هشثَط ًبهغلَة دسغذ ييطتشيث ٍ يتيحوب ٍ يآهَصض

 .(5)جذٍل  ثبضذيه وٌٌذُّوبٌّگ

 ٍ سي ه،يگشافَده يشّبيهتغ ثب ساثغِ دس پژٍّص جيًتب       

 ثخص، ًَع وبس، سبثمِ ،يليتحػ هذسن تبّل، تيٍضؼ جٌس،

 ،يتيحوب ،يآهَصض يّبًمص ثب وبسيث تؼذاد ٍ وبس ًَثت ًَع

 ًجَد داسيهؼٌ طشيف آصهَى اص استفبدُ ثب وٌٌذُّوبٌّگ ،يحفبظت

 هؼٌبداس ساثغِ تبّل تيٍضؼ ثب( يتيحوب)ًمص  هَسد دس فمظ ٍ

 .داضت ٍجَد
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 يآهَصض يّبتيفؼبل اًَاع ثب استجبط دس يپضضى ػلَم داًطگبُ يآهَصض يّبوبسستبىيث دس پشستبساى ذگبُيد يفشاٍاً غيتَص  .1 ذٍلج

 

 هخالفن هجوَع

 کاهلا هخالفن

 هَافقن ًذارم  یًظز

 کاهلا هَافقن

 هيشاى ايفای ًقص ٍ ّااًجام فعاليت

 

 یآهَسض یّاتيًَع فعال یزاٍاًف

درصذ
 

تعذاد
درصذ 
 

تعذاد
درصذ 
 

تعذاد
درصذ 
 

تعذاد
 

 بيواراى را با قَاًيي بخص ٍ هقزرات بيوارستاى آضٌا کزد. یستيبا-0 84 79/3 21 19/8 0 0/9 016 011

 ضَد. یابيارس یستيبا یواريًياسّای آهَسضی بيواراى در ارتباط با ب -2 87 82/1 18 17 0 0/9 016 011

 گزدد. يييتع ًياسّای آهَسضی با هاّيت بيواری، -3 86 81/2 20 18/8 1 0 016 011

 آهَسش دّذ. واريدر ارتباط با هاّيت بيواری بِ ب یستيپزستار با-4 89 84 16 15/1 0 0/9 016 011

011 016 1/8 2 14/2 15 84 89 
آهَسش دادُ  واريتطخيصی بِ بّای اس رٍش بعذ ّای قبل ٍارتباط با آهادگی در -5

 ضَد.

 آهَسش دادُ ضَد. واريدر ارتباط با درهاى ٍ پيگيزی بِ ب -6 90 85/9 13 12/3 2 1/8 016 011

 آهَسش دادُ ضَد. واريبِ ب یدر ارتباط با رصين غذايی ٌّگام بستز -7 91 84/9 13 12/3 3 2/8 016 011

 آهَسش دادُ ضَد. واريی بِ بيارتباط با رصين دارٍدر  -8 91 84/9 13 12/3 3 2/8 016 011

 آهَسش دّذ. واريدر اهز هزاقبت اس خَد بِ ب یستيپزستار با-9 92 86/8 13 12/3 0 0/9 016 011

011 016 3/7 4 14/2 15 82/1 87 
 واريدر صَرت لشٍم بِ سايز اعضای تين درهاى در ارتباط با ب یستيپزستار با-01

 آهَسش دّذ.

 درهاى ٍ پيگيزی آهَسش دّذ. بِ خاًَادُ بيوار در ارتباط با بيواری، ذيپزستار با-00 86 81/2 15 14/2 5 4/6 016 011

011 016 7/6 8 23/5 25 68/9 73 
پوفلت در  ايرا بِ صَرت کتابچِ  ی،هطالب آهَسض صيتزخ ييدر ح ذيپزستار با-02

 قزار دّذ. واريب ارياخت

 سويٌارّا ٍ کٌفزاًس ّا ضزکت کٌذ. در ذيپزستار با 03 87 82/1 16 15/1 3 2/8 016 011

 ضزکت فعال داضتِ باضذ. یآهَسض ٍ یعلو یٌارّايدر سو یستيپزستار با-04 85 80/3 20 18/8 0 0/9 016 011

 .زديقزار گ یابيتَسظ پزستار هَرد ارس ذيبا واريآهَسش ّای ارائِ ضذُ بِ ب -05 78 73/7 25 23/5 3 2/8 016 011
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 يتيحوب يّبتيفؼبل اًَاع ثب استجبط دس يپضضى ػلَم داًطگبُ يآهَصض يّبوبسستبىيث دس پشستبساى ذگبُيد يفشاٍاً غيتَص .2 جذٍل

 هخالفن هجووع

 كاهلا هخالفن

 هوافقن نذارم  ينظر

 كاهلا هوافقن

 هیساى ايفاي نقص و هاانجام فعالیت

 

دسغذ حوايتی يهاتینوع فعال یفراوان
 

تؼذاد
دسغذ 
 

تؼذاد
دسغذ 
 

تؼذاد
دسغذ 
 

تؼذاد
 

 .شديلشاس گ يبثيسٍاًي ٍ اجتوبػي هَسد اسص اص ًظش جسوبًي، يستيثب ثيوبس -1 91 85/9 14 13/2 1 0/9 106 100

 اجتوبػي ثش حست اٍلَيت اص اّذاف هْن پشستبس است. سٍاًي ٍ تؼييي هطىلات جسوبًي، -2 81 76/4 18 17 7 6/6 106 100

 ثشًبهِ سيضي هٌبست  ثشاي وبّص هطىلات اًجبم ضَد. ذيثب-3 90 84/9 15 14/2 1 0/9 106 100

  ثشلشاس وٌذ. استجبط هٌبست ثب ثيوبس ذيپشستبس ثب ضوي اًجبم هشالجت، -4 90 84/9 15 14/2 1 0/9 106 100

  وٌذ. كياحسبسبتص تطَ بىيسا ثِ ث وبسيث ذيپشستبس ثب-5 80 75/5 22 20/7 4 3/8 106 100

  ثذّذ. وبسيجْت ثيبى احسبسبت سا ثِ ث يفشغت وبف ذيپشستبس ثب-6 81 76/5 23 21/7 2 1/8 106 100

 .شًذيهَسد تَجِ خبظ لشاس گ يستيهضغشة ثب ثيوبساى ثيمشاس ٍ -7 80 75/5 21 19/8 5 4/7 106 100

 .شًذيلشاس گ يطتشيهَسد تَجِ ث يستيثبثيوبساى ثذٍى هلالبتي  -8 85 80/2 17 16 4 3/8 106 100

 اجتوبػي سا دس حذ اهىبى ثشعشف وٌذ. سٍاًي ٍ ػَاهل تٌيذگي آٍس جسوبًي، ذيثب پشستبس-9 77 72/7 25 23/5 4 3/8 106 100

 دفبع وٌذ.ّب سبيش گشٍُ ّبي ثْذاضتي ٍاص حمَق ثيوبس دس همبثل گشٍُ يستيپشستبس ثب-10 65 61/4 29 27/3 12 11/3 106 100

 جذا وٌذ. وبساىيث شيسب ثيوبساى ثذحبل سا اص  ذيپشستبس ثب-11 82 77/4 21 19/8 3 2/8 106 100

 .وٌذ يهؼشف ّبي حوبيتي جبهؼِ،ثِ سيستن آًْب سا ًظشات ثيوبساى ، احتشام ثِ ػمبيذ ٍ ضوي ذيثب پشستبس-12 74 69/9 31 29/2 1 0/9 106 100

 

 

 يحفبظت يّبتيفؼبل اًَاع ثب استجبط دس  يپضضى ػلَم داًطگبُ يآهَصض يّبوبسستبىيث دس پشستبساى ذگبُيد يفشاٍاً غيتَص .3 جذٍل

 هخالفن هجووع

 كاهلا هخالفن

 هوافقن نذارم  ينظر

 كاهلا هوافقن

 هاوهیساى ايفاي نقصانجام فعالیت

 

 حفاظتی يهاتینوع فعال یفراوان
ذ

ص
در

 

ذاد
تع

ذ 
ص

در
 

ذاد
تع

ذ 
ص

در
 

ذاد
تع

ذ 
ص

در
 

ذاد
تع

 

 است. يسٍاًي ثيوبس ضشٍس حفبظت اص هحيظ فيضيىي ٍ-1 95 89/7 10 9/4 1 0/9 106 100

 است. يچشاؽ ثبلاي تخت الضاه گزاضتي لجِ تخت،وٌتشل صًگ اخجبس ٍ-2 93 87/8 11 10/3 2 1/9 106 100

 پشستبساى است. ياسبس فياص ٍظب يىيآگبّي دادى ثِ ثيوبس جْت جلَگيشي اص ّش ػبسضِ -3 88 83 16 15/1 2 1/9 106 100

 وٌذ.يه يشيجلَگ يوبسستبًيپبًسوبى اص ثشٍص ػفًَت ث داسٍ ٍ اًژيَوت، هحبفظت اص سشم،-4 94 88/8 11 10/3 1 0/9 106 100

 دس ثخص سا فشاّن وٌذ. لَاصم ثيوبس اهىبًبت هحبفظت اص اضيبء ٍ يستيثب پشستبس -5 57 53/8 22 20/8 27 25/4 106 100

 لشاس دّذ. گشاىيد بسيسا دساخت وبسياعلاػبت ث ذيپشستبس ًجب-6 91 85/8 15 14/2 0 0 106 100

 سا فشاّن وٌذ. وبسيخلَت ث ييتبه يهٌبست ثشا ظيضشا ذيپشستبس ثب-7 74 69/8 22 20/8 10 9/4 106 100

 ثْذاضتي تزوش لاصم سا ثذّذ. وٌٌذگبى جْت سػبيت اغَلثِ هلالبت ذيپشستبس ثب-8 75 70/7 17 16/1 14 13/2 106 100

 ضَد. يهٌجش ثِ وبّص حَادث دس ثخص ه يوٌيًىبت ا تيتَغيِ پشستبس دس جْت سػب-9 85 80/2 16 15/1 5 4/7 106 100
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 ّوبٌّگ وٌٌذُ يّبتيدس استجبط ثب اًَاع فؼبل يداًطگبُ ػلَم پضضى يآهَصض يّبوبسستبىيپشستبساى دس ث ذگبُيد يفشاٍاً غيتَص .4 جذٍل

 هخالفن هجووع

 كاهلا هخالفن

 هوافقن نظري  نذارم

 كاهلا هوافقن

 هیساى ايفاي نقص و هاانجام فعالیت

 

 هواهنگ كننذه يهاتینوع فعال یفراوان

دسغذ
 

تؼذاد
دسغذ 
 

تؼذاد
دسغذ 
 

تؼذاد
دسغذ 
 

تؼذاد
 

 لاصم سا اًجبم دّذ. يسٍصاًِ ّوبٌّگ تيضيجْت ٍ يستيپشستبس ثب-1 84 79/3 15 14/1 7 6/6 106 100

 لاصم سا ثؼول آٍسد. يّوىبساى خَد ّوبٌّگ شيسٍصاًِ ثب سب يّبدس استجبط ثب هشالجت ذيپشستبس ثب-2 88 83/1 17 16 1 0/9 106 100

100 106 6/6 7 22/6 24 70/8 75 
هختلف  يّبثب لسوت يدسهبً-يػيتطخ يّبسٍش ّب ٍجْت اًجبم هشالجت يستيپشستبس ثب-3

 لاصم سا ثؼول آٍسد يّوبٌّگ وبسستبىيث

100 106 9/4 10 24/5 26 66/1 70 
ضغلي ٍ اجتوبػي( ثِ  ،يّوبٌّگي پشستبس ثب هذدوبسي دس هَسد هطىلات ثيوبس)فشدي، خبًَادگ-4

 وٌذ.يووه  ه وبسيهطىل ث ؼتشيحل سش

100 106 22/6 24 31/1 33 46/3 49 
 وبسيدس غَست اهىبى ثب هَسسبت خيشيِ دس هَسد هطىلات التػبدي ٍ اجتوبػي ث يستيپشستبس ثب-5

 ثؼول آٍسد. يّوبٌّگ

 

 

 آًبى يّبتيٍفؼبل ّبًمص يفبيا سغح ٌِيصه دس پشستبساى ذگبُيد يفشاٍاً غيتَص .5 جذٍل

 

 

 هجووع

 ناهطلوب

 <درصذ  35

 تا حذودي هطلوب

 درصذ 35-53

 هطلوب

 >درصذ 53

 

 حیطه هاي فعالیت

 

 

ذ
ص

در
 

ذاد
تع

ذ 
ص

در
 

ذاد
تع

ذ 
ص

در
 

ذاد
تع

ذ 
ص

در
 

ذاد
تع

 

 آهَصضي 74 9/69 31 2/29 1 9/0 106 100

 حوبيتي 70 1/66 34 1/32 2 8/1 106 100

 حفبظتي 72 9/67 34 1/32 0 0 106 100

 وٌٌذُّوبٌّگ 41 6/38 60 7/56 5 7/4 106 100
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 حث:ب   

هجيي اسصضوٌذ  تَاًذاص جولِ پشستبسي هي حشفِ ّبي ّشًمص     

اسصضوٌذ ثَدى حشفِ  عشفي اص ٍ ثَدى آى دس ثيي هشدم ثبضذ

 ثبضذ.ضبى هَحش هيحشفِ آيي ٍ ًگشش افشاد ًسجت ثِسثشوب

 ٍ ّبًمص يفبيا ٌِيصه دس پشستبساى ذگبُيد اص حبغل جيًتب     

 ًمص ثِ هشثَط يّبتيفؼبل پشستبساى وِ داد ًطبى ّبتيفؼبل

 .دٌّذيه اسائِ هغلَة دسغذ ييطتشيث ثب سا يتيحوب ٍ يآهَصض

 ييا ثشخلاف يضدي ييروب پژٍّص جِيًت وِ استي حبل دس ييا

 ثِ هشثَط هغلَة دسغذ ييطتشيث ،پژٍّص آى دس ٍ ثَدُ هغلت

 يتيدسغذ هشثَط ثِ ًمص حوب ييووتش ٍ وٌٌذُّوبٌّگ ًمص

  .10استثَدُ يٍآهَصض

-ثشجستِ پشستبساى يآهَصض ًمصدس ايي پژٍّص  وِ آًجب اص      

 بىيداًطجَ ٍ ذياسبت ثب ثشخَسدسا  آى ليدلپژٍّطگشاى  تشثَدُ،

 يّبآهَصش ٍ ّبوٌفشاًس اسائِ ٍ يپضضى هختلف يّبگشٍُ

 ًمص ثش پشستبساى ذُيگشد سجت وِ داًٌذهي يوبسستبًيث يٌيثبل

ثْجَد  هَجتهَضَع  ييا وِ ٍالف گشدًذ، طتشيخَد ث يآهَصض

 هشدم  ّوچٌيي ػبهِ .ضذذ خَاّ وبساىيهشالجت دس ث تيٍضؼ

داًٌذ، هي ثْذاضتي  دس اهَس هغلغ  ضخػي ػٌَاى ثِ سا پشستبس

 دس خػَظ  ٍ ضوبسًذهحتشم هي سا اٍ ديذگبُ ٍ ػميذُ

 سا اٍ ًظش ٍ ضَد، سايهي هشثَط  آًْب ثْذاضت ثِ وِ هسبئلي

 .12،11وٌٌذهي علت

تٌذسستي  ثِ  هشثَط  ػمبيذ ٍ ػٌَاى هؼلن، هفبّين پشستبس ثِ     

 هْن ًمص ثِ ثبتَجِ لزا  ،13دّذهي تَضيح ثيوبساى ثشاي  سا

 است  لاصم دسهبى پيطگيشي ثش اٍلَيت ٍ پشستبس آهَصضي

 .14ثبضٌذ فؼبل  ثسيبس  آهَصضي  ثؼذ دس پشستبساى

 ًمص ثب ساثغِ دس وِ داد ًطبى ضيً يًَح پژٍّص جِيًت     

 ياهش سا فِيٍظ ييا ،پشستبساى دسغذ ييطتشيث ،يآهَصض

  .15اًذًوَدُ بىيث پضضه فيٍظب يّبحَصُ دس ٍ يتخػػ

  %95 ّوچٌيي ًتبيج پژٍّص لشثبًي ٍ ّوىبساًص ًطبى داد وِ

داًطجَيبى پشستبسي هؼتمذًذ وِ آهَصش ثِ  %3/63پشستبساى ٍ

ثبضذ ٍ حجن سٌگيي وبس ٍ ّبي اغلي آًبى هيثيوبس يىي اص ًمص

صهبى ًبوبفي ٍ ووجَد اهىبًبت آهَصضي اص هَاًغ ايفبي ًمص 

 .16ثبضذآهَصضي هي

ًتبيج حبغل اص پژٍّص دس صهيٌِ ًمص حوبيتي، ًطبى داد وِ      

 سٍاًي ٍ  اص ًظش جسوبًي، ثيوبس ثيطتشيي دسغذ هشثَط ثِ اسصيبثي

ٍ  سيضي هٌبست ثشاي وبّص هطىلاتثشًبهِ %( 9/85ٍ)اجتوبػي 

است. ًتبيج هغبلؼِ %( ثَد9/84ُثشلشاسي استجبط هٌبست ثب ثيوبس)

McCarthy ِي ويفي ثيوبساى ثيبى ًطبى داد وِ دس ايي هغبلؼ

وشدًذ وِ لجل، حيي ٍ پس اص دسهبى، پشستبساى آًْب ٍ اػضبي 

ثب ضفمت،  ضبى سا اص ًظش سٍاًي هَسد اسصيبثي لشاس دادُ ٍخبًَادُ

  .17ثب آًبى ثشخَسد وشدًذ ٍ دسن يّوذل ،يهْشثبً

 دس پشستبساى ذگبُيد ثب استجبط دس پژٍّص اص حبغل جيًتب     

 ثِ هشثَط دسغذ ييطتشيث وِ داد ًطبى ،يحفبظت ًمص ٌِيصه

 اص هحبفظت ٍ%( 1/95)وبسيث يسٍاً ٍ يىيضيف ظيهح اص حفبظت

 .است ُثَد%( 9/94) پبًسوبى ٍ داسٍ َوت،يآًژ سشم،

 لاصم صهــبىد ووـجَ وِ داد ًطـبىتفشضي  پـژٍّص جــِيًت     

 پـشستبساى وِ ضذ ثــبػج تيفــيو ثــب هــشالجت اسائــِ جـْت

ي اًتخبث توـشوـض ًـبم ثـِي ٌـذيفـشآ اص هطىـل يياش ثـ غلــجِ يثشا

(selective focusing) ُوِ هؼٌب ييا ثِ وٌٌذ، استفبد 

 يثٌذتياٍلَ سا ّبهشالجت وبس،يث ظيضشا ٍ هَجَد صهبى ثشاسبس

 .18دادًذيه عيتخػ وبساىيث يوٌيا ثِ سا صهبى ييطتشيث ٍ وشدُ

پژٍّص ًطبى داد وِ ًمص  ايي اص حبغل جيًتبّوچٌيي      

 ييطتشياست ٍ ثدسغذ ًبهغلَة ثَدُ ييطتشيوٌٌذُ ثب ثّوبٌّگ

دس  ِيشيثب هَسسبت خ يدسغذ ًبهغلَة ّن هشثَط ثِ ّوبٌّگ

 ذيضب است.% ثَد6/22ُثب  يٍ اجتوبػ يهَسد هطىلات التػبد

 يّبخَد سا دس ثخص تيفؼبل غِيثبضذ وِ پشستبساى ح ليدل ييثِ ا

 هشثَط ثِ سا تيفؼبل ييا ياص عشف داًستِ ٍ وبسستبىيث يدسهبً

داسًذ ٍ  حضَس ّبوبسستبىيوِ دس ث داًٌذيه يهـذدوبساً فيٍظب

 يٍ دسهبً يهشالجت ووجَد ٍلت لاصم جْت الذاهبت ليثِ دل

 ذ.سا ًذاسً گشيد يّبجْت اًجبم ًمص يفشغت وبف

 ًمص ييث يهؼٌبداس ساثغِ وِ داد ًطبىهغبلؼِ حبضش  جيًتب     

 تبّل .داسد ٍجَد پشستبساى تبّل ٍ سي ثب يتيحوب ٍ يحفبظت

 يفبيا ثِ ًسجت آًبى ذگبُيد ٍ ًگشش وِ ضَديه ثبػج پشستبساى
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س د ياجتوبػ يّبًمص ششيپز ٍ شوشدُييتغ ياجتوبػ يّبًمص

 سي چِ ّش وِ داد ًطبى ّني ميتحم .است طتشيث افشاد ييا

 خَد يوبس ظيضشا اص يثْتش يبثياسص است،ضذُ طتشيث پشستبساى

-يوبسيث ٍ وبساىيث ثب ثشخَسد كيعش اص تجشثِ وستالجتِ  .اًذداضتِ

 وِ استٍاضح  .استثَدُ ليدخ اهش ييا دس ّن هختلف يّب

 يّبثشًبهِ يضيسعشح دس يهْو ًمص وبس،يث هطىلات دسن

 اسائِ .ضَديه يدسهبً احشات صيافضا ثِ هٌجش ٍ داضتِ يهشالجت

-يپشستبس ه يّبًمص يفبيا ِيسب دس ستِ،يضب يپشستبس خذهبت

 .9ثبضذ

 وست ٌذيفشآ وِ داد ًطبى بىيهؼوبس پژٍّص يّببفتِي     

 تجشثِ اخلاق، هْن ػبهل سِ ييث ساثغِ ثشاسبس يـٌيثبل تيغلاح

اضبسُ  جيًتب ييا وِ ضَديه حبغل يغيهح ػَاهل ٍ ذيهف يوبس

 تيسي پشستبساى دس وست غلاح صيافضا وِ هغلت داسد ييا ثِ

 .19است يػبهل هْو يٌيثبل

 استجبط وِ داد ًطبى ًژاد يحبج پژٍّص يّببفتِي ييّوچٌ     

 وِ است آى يبيگَ وبسيث تيسضب ٍ يهشالجت يسفتبسّب ييث هخجت

 سا غشف هشالجت يطتشيثب تجشثِ وِ صهبى ث ٍ دلسَص پشستبساى

 فبيا وبساىيث تيسضب دس  يًمص هْو وٌٌذ،يه وبسيث اص نيهستم

ّب ٍثْجَد اص دسهبى وبساىيث طتشيثِ هتبثؼت ث كيعش ييا اص ًوَدُ ٍ

  .20وٌٌذيآى ووه ه يػولىشد تيٍضؼ

 :گیري نتیجه

 ٍ ّبًمص يفبيا ٌِيصه دس پشستبساى ذگبُيد اص حبغل جيًتب     

 ًمص ثِ هشثَط يّبتيفؼبل پشستبساى وِ داد ًطبى ّبتيفؼبل

 اص .دٌّذيه اسائِ هغلَة دسغذ ييطتشيث ثب سا يتيحوب ٍ يآهَصض

 ،يحفبظت يّبًمص ضبهل پشستبس گشيد يّبًمص وِ آًجب

 يستيثب داسد، تياّو يآهَصض ًمصّوچَى  ...ٍ يتيحوب

 ثشًبهِ ٌِيصه ييا دس ٍ وشدُ ذيتبو ًمص ييا يفبيا ثش ييهسئَل

َس ـٍ حض يميتحمي ّبتِيـوو ليتطى .وٌٌذ يعشاح سا يهٌبسج

 بسوت ّشـٍ هط يٌيثبل يّبظيدس هح كيتحم شاه ييهَحش هتخػػ

ص دسػول ا ،كيتحم يّببفتِياًتمبل  دس يٌيثبلپشستبساى  طتشيچِ ث

ٍ  وبسيث ثب هَحش استجبطثِ  ذىيسس يثشا ييثخص ثبل يّبتيفؼبل اّن

 .ثبضذيه خَد يّبًمص ٍ فيٍظب اص يپشستبس جبهؼِ يآگبّ

 يپشستبسالطبس هختلف ي گشٍّ جبًجِ ٍ ّوِ يّبتلاش     

 استمبء يلاصم ثشا لاتياهىبًبت ٍ تسْ گشدد وِيهَجت ه

-هي حبضش هغبلؼِ ًتبيج فشاّن گشدد. وبساىيخذهبت ثِ ث تيفيو

 پشستبسي، هسئَليي پشستبساى،  ثِ دادى هٌبست  آگبّي دس تَاًذ

 صهيٌِ ٍ ضَد ٍالغ هفيذ هشدم ػبهِ ٍ پشستبسي داًطجَيبى

 .ًوبيذ فشاّن سا پشستبسي خذهبت ويفيت افضايص

 :قذردانی تطکر و

 ييدس ا وِ يضياص پشستبساى ػض يلذسداً هشاتت لِيٍس ييثذ     

 گشدد.يًوَدًذ، اػلام ه يپژٍّص ّوىبس
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Abstract 
Background: Nursing is a growing profession and the provision 
of adequate nursing services depends on the different roles 
playing in providing nursing cares. Therefore, the researcher was 
intended to investigate the viewpoints of nurses about their 
activities and roles in the training hospitals affiliated to 
Kermanshah University of Medical Sciences in 1389.   
Methods: In this descriptive study the 106 participants were 
nurses from 5 training hospitals in Kermanshah who hold a B.Sc. 
or M.Sc. degree in Nursing and have a minimum of one year of 
clinical work.  They were selected through quota sampling. The 
tools for data collection in this study was a questionnaire 
comprising 10 questions related to demographic characteristics 
and 41 questions related to the roles in the four areas of training, 
support, protection and coordination. For data analysis, computer 
software SPSS-16 and descriptive and inferential statistics (Fisher 
and chi square test) were employed.  
Results: The results showed the highest practices in training 
were related to patient education, in support, to physical, mental 
and social examination of the patient, and in protection, to the 
protection of patient’s physical and mental conditions, and finally, 
in coordination, to the necessary coordination with colleagues in 
connection with daily activities.  
Conclusions: : For systematizing nurses’ tasks and hindering 
their personal problems, the first step is to determine the roles 
and their assigned duties and the next step is to schedule 
according to the working standards determined by National 
Nursing Organization. 
Key words: viewpoints, nursing roles, Kermanshah 
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